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1. Proje Tesvik Sistemi

KGTU &gretim iiyeleri ve personeli, iiniversite adina miiracaat ettikleri yurti¢i ve yurtdis1 projelerin kabul
edilmesi durumunda, proje biitcesi iizerinden pay alma hakkina sahip olacaktir. Ogretim iiyesine ddenecek
tutar proje toplam biitgesi iizerinden belirlenecek bir yiizde iizerinden hesaplanacaktir. Bu yiizde 6gretim tiyesi
ve personel 6zelinde yapilacak bir sozlesme ile ayrica belirlenecektir. Proje paylarinin 6denmesi asagidaki
hususlar ¢ergevesinde olacaktir:

Tesvik yiizdesi 6gretim liyesinin/personelin ana sézlesmesinde belirtilmedigi durumlarda, her proje
ozelinde KGTU ve dgretim iiyesi/personel arasinda bir sézlesme olusturulacaktir.

Ogretim iiyesine/personele yapilacak ddemeler, dilimler halinde yapilacak olup, projenin ilgili
biitgesinin liniversite hesabina gegmesi ve kullanima agilmas1 sonrasinda yapilacaktir.

Ogretim iiyelerinin prim alabilecegi proje sayisinda smirlama olmayacaktir.

Herhangi bir sebep ile (6rnegin projenin basari ile sonuglanmamasi gibi) proje ile ilgili biit¢enin
Universite tarafindan destek veren veya baska bir kuruma iade edilmesi séz konusu olursa,
Universitece dgretim iiyesine/personele yapilmis olan ddemelerin Universiteye geri ddenmesi talep
edilecektir. Geri 6deme Universitenin belirleyecegi yontemle (6rnegin maastan kesinti vb.) ve yasal
faiz oranlar yansitilarak yapilacaktir.

Tesvik tutarinin 6gretim liyesine/personele hangi baslik altinda (6rnegin prim, tesvik ddemesi vb.)
O0denecegdi tiniversite tarafindan belirlenecektir.

Odenecek tutar ile ilgili her tiirlii vergisel yiikiimliiliik 6gretim iiyesi/personele ait olacaktir.
Universite gerek gordiigii hallerde 6demeleri askiya alma hakkina sahiptir.

Bagvurusu yapilan projenin, basvuru yapilan kurum tarafindan kabul edilerek desteklenmesi
durumunda proje tesvikinin proje yiiriitiiciisii ve projenin
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olusturulmasinda katki saglayan diger 6gretim tiyeleri ve personel arasinda hangi

oranlarda dagitilacagi, proje yiiriitiiciisiiniin goriisii de alinarak Rektorliik tarafindan belirlenir.

Proje ve biitcesinin herhangi bir sebeple baska bir kuruma aktarilmasi durumunda, biitcenin kalan
boliimii ile ilgili 6deme yapilmaz, bu tarihten 6nce aktarilan proje biit¢esine istinaden bir 6deme
yapilmis ise ve proje transfer tarihinde bu 6demeye iliskin bir cihaz/hizmet vb. karsilig1 6deme tutari
diger kuruma transfer edildi ise bahsi gegen tesvik tutar1 yasal faizleri ile birlikte Universiteye iade
edilecektir.

Proje bagvurusunu tesvik etmek amaciyla proje basvurusu yapildiktan sonra proje yiiriitiiciisiine briit
500 (besyiiz) TL mali destek saglanacaktir. S6z konusu mali destek yilda en fazla 2 proje basvurusu
icin verilebilir.

HORIZON (UFUK) programlar1 kapsamina giren tiim proje tiirleri i¢in (ERC, EUROSTARS, ERA-
NET, COST vd.), farkh iilkelerden arastirmacilarla birlikte bir proje konsorsiyumu igerisinde yer
alarak veya uygun proje tiirleri i¢in bir konsorsiyuma dahil olmadan proje basvurusunda bulunan
arastirmacilara 1500 TL tesvik verilecektir. Degerlendirme siireci sonrasinda HORIZON (UFUK)
programlar1 kapsamina giren her bir proje tiirii icin TUBITAK tarafindan belirtilen esik iistii degerlerin
saglanmasi durumunda ise 3000 TL tesvik verilecektir.

COST (European Cooperation in Science and Technology)’un ilgili birimi tarafindan onaylanmis ve
kontrati imzalanmis olan aksiyonlarda “aksiyon ana Onereni” (Main proposer) olan arastirmacilara
2000 TL tesvik verilecektir.

Giidiimlii ve siparis projelerde uygulanacak tesvik Universite Yonetim Kurulunun 6nerisi, Miitevelli
Heyet Baskanliginin onayi ile belirlenir.

Ogretim iiyesine/personele ddenecek proje tesviklerinde Tablo 1°de belirtilen oranlar uygulanir. Buna
gore proje tesviklerinde, proje biit¢elerinin AR-GE ve kurum hissesi kisimlarina ayr1 ayr tesvik
uygulanir. Kurum hissesi {izerinden yapilacak tesvikler kurum hissesi tiniversite biit¢esine yatirildigi
yil itibariyle uygulanir.

Proje Tesvik oran1 “KGTU Proje Tesvik Miktar1 Hesaplama Uygulamasi” {izerinden Tablo 2’deki
formiil kullanilarak asagidaki tabloda belirtilen oranlar ve agiklamalar ¢ercevesinde hesaplanir. Proje
biit¢esinin liniversiteye boliimler halinde aktarilmasi durumunda, boliim tutar: ve ilgili yildaki tesvik
uygulamas: dikkate alinir. HORIZON (UFUK) programlari kapsamina giren ve degerlendirme
sonucunda desteklenmeye hak kazanan tiim proje tiirleri i¢in (ERC, EUROSTARS, ERA-NET, COST
vd.), s6z konusu projelerin KGTU’ye aktarilacak biitgeleri iizerinden verilecek proje tesvik miktarinda,
Tablo 2°de belirtilen formiile gére hesaplanan son tutar tizerinden %10 artis gerceklestirilir.

Tablo 1. Proje Tesvik Oranlar:

PROJENIN AR-GE PROJENIN KURUM
AR-GE BUTCESI . BUTCESI HiSSESi UZERINDEN
(TL) UZERINDEN ODENECEK | gpgNECEK TESVIK
TESVIK ORANI 1,2 ORANI
< 1.000.000 %4 %5
1.000.000 — 2.000.000 %3 %5
2.000.001 — 3.000.000 %2.5 %5
3.000.001— 5.000.000 %2 %5
5.000.001 — 10.000.000 %15 %5
10.000.001 — 20.000.000 %1 %5
>20.000.001 %1 %5

Sayfa2/7



'AR-GE biitcesi, kabul edilen projenin kurum hissesi, personel tesvik ikramiyesi, bursiyerlere édenecek
tutarlar hari¢ projenin sadece AR-GE faaliyetleri ile ilgili kismimi kapsamaktadir. *Toplam Proje
Biitcesinde bir alt dilimden bir iist dilime gecgilirken en az bir onceki dilime verilen maksimum tegvik
miktar: tahakkuk ettirilir.

2. Fikri Hak Gelirlerinden Pay

KGTU 6gretim iiyeleri ve personeli, iiniversite adina miiracaat ettikleri yurtici ve yurtdis1 patent ve faydal
model miiracaatlarin {izerinde bulus sahibi ve hak sahibi olabileceklerdir.

Hak sahipligi yiizdesi 6gretim iiyesi/personelin sdzlesmesinde belirtilmedigi takdirde ayr1 bir sézlesme ile
belirlenecektir. Personelin hak sahibi olabilecegi patent/faydali model sayisinda bir smirlama
bulunamayacaktir. Paylarinin 6denmesi asagidaki hususlar ger¢evesinde olacaktir:

- Ogretim iiyesi/personel hak sahibi oldugu fikri haktan elde edilecek gelirlerden (satis, lisanslama
gelirleri vb.) hak sahipligi oran1 kadar pay alacaktir.

- Bu pay fikri hakkin olusmasi ve siirdiiriilmesi i¢in yapilmis olan masraflar gelirden diistiikten sonra
olusan tutar iizerinden verilecektir.

- Gelir ile ilgili 6denecek tutar ile ilgili her tirli vergisel yiikiimliiliik 6gretim iiyesi/personele ait
olacaktir.

- Odemelerde olusan gelirin Universite hesaplarina intikal etmesi ve kullanilabilir olmast esastir.

- Fikri haktan geliri olusturulan unsurun her ne sebeple olursa olsun ortadan kalkmasi durumunda
O0demeler durdurulacaktir.

- Olusmus ve 6denmesi yapilmis olan gelirin Universitece herhangi bir kisi, kurum veya kurulusa geri
O0denmesinin s6z konusu oldugu durumlarda; 6gretim iiyesi/personelin bunda bir sorumlulugunun
oldugunun belirlenmesi durumunda Universitece 6denmis olan tutarlar geri tahsil edilecektir.

- Geri 6deme Universitenin belirleyecegi yontemle (6rnegin maastan kesinti vb.) ve yasal faiz oranlari
yansitilarak yapilacaktir.

- Universite gerek gordiigii hallerde 6demeleri askiya alma hakkina sahiptir.

- Ogretim iiyesi/personel projeler ile ilgili olarak kendisine yapilacak ddemeyi diledigi gibi kullanmakta
serbesttir.

3. Yayin Tesvik Odiilii

Bir onceki takvim yilinda veya i¢inde bulunulan yilda “ISI-Web of Science” kapsamindaki SCI-E, SSCI,
AHCI, ESCI’de veya diger uluslararas: endeksli dergilerdeki Konya Gida veTarim Universitesi adresi ile
yayimlanmig tam metinli makaleler ile Proje Degerlendirme Komisyonu tarafindan uygun bulunan
uluslararas1 veya ulusal yaymevleri tarafindan basilan kitaplar tegvik kapsamina alinir (bkz. Tablo 3). Yaymn
tesvik ddiiliinden yararlanabilmek icin s6z konusu yayinlarin KGTU Akademik Arsiv Sistemine girilmis
olmas1 zorunludur. (ULAKBIM Kkaldirildi)

4. Patent/Faydali Model Tesvik Odiilii

Ogretim iiyeleri bulus sahibi olarak {iniversitenin irtibat noktasi olarak belirtildigi patent/faydali modellerden
tesvik odiili alabilecektir. Bu 6diil yurti¢ci patent/faydali model basina 3.000 (ii¢ bin) TL’dir. Yurtdist
patent/faydali model diilii ise 6.000 (alt1 bin) TL’dir. Odiil, bulus sahipleri arasinda esit oranda dagitilacaktir.
Odiil ilgili kurulus tarafindan patent/faydali model sertifikas1 Universiteye geldikten sonra verilecektir.
Odemede ikinci maddede belirtilen hususlar gecerlidir.
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5. Uriin Satislarindan Pay

Universite dgretim {iyesi/personeli bir fikri hakka dayali olarak veya olmadan, Universite ile yapacag: bir
anlagma sonucunda gelistirmis oldugu bir bilgiden, hizmetten ve/veya iinlerden elde edilecek gelirlerden
(sat1s, lisanslama, kiralama, hizmet verme vb.) pay alma hakkina sahip olacaktir.

Hak sahipligi yiizdesi 6gretim iiyesi/personelin sdzlesmesinde belirtilmedigi takdirde ayr1 bir sdzlesme ile
belirlenecektir. Personelin hak sahibi olabilecegi bilginin, hizmetin ve/veya iirlin sayisinda bir smirlama
bulunamayacaktir. Farkli iiriinler igin farkli hak sahipligi yiizdeleri uygulanabilecektir. Odemede ikinci
maddede belirtilen hususlar gecerlidir.

6. Gelir Olusturma Tesvik Odiilii

Universite personeli, iiniversiteye 6l¢iilebilir bir maddi girdi (bags, toplu 6grenci kaydi vb.) olusturmasi
durumunda, bu girdi tizerinden performans getirisi alabilecektir. Performans getirisinin yiizdesi ve 6deme sekli
Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecektir.

7. Akademik Odiiller

Ulusal veya Uluslararas: bilim ddiillerine verilecek ayni ya da nakdi tesvikler Universite Yénetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve takdir edilir.

Universite gerek gordiigii durumlarda yukarida belirtilen tesvik sisteminde degisiklik
yapma hakkina sahiptir.

Tablo 2. KGTU Proje Tesvik Miktar1 Hesaplama Formiilii

ProPPe Tesvwk Mwktarll
(UTO0 - ATO)
Formiil =(AB)x (PTO — (BAN¢—F—— )) + KH x 0,05
AS

Kisaltmalar
AB AR-GE Biitgesi
PTO Proje Tesvik Orani
BAN Biit¢enin Aralik Numarast
UTO Ust Tesvik Orani
ATO Alt Tesvik Orani
AS Aralik Sayis1
KH Kurum Hissesi
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Tablo 3. Yaymn Tesvik Tablosu

YAYIN TESVIK

Bir onceki takvim yilinda veya i¢inde bulunulan yilda| a. “Etki Faktori” > 10.00 ise............... 11.500 TL
“ISI-Web of Science” kapsamindaki SCI-E, SSCI, ve b. “Etki Faktori” 5.00-9.99 ise.............. 8.000 TL
AHCTI’de taranan bilimsel dergilerde Konya Gida ve c. “Etki Faktori” 3.00-4.99 ise.............. 6.300 TL
Tarim Universitesi adresli yayimlanmis tam metinli d. “Etki Faktori” 1.00-2.99 ise.............. 4600 TL
makaleler ve derleme (review) tiiriindeki makaleler. e. “Etki Faktorii” 0.10-0.99 ise.............. 2.800 TL
Bir onceki takvim yilinda veya i¢inde bulunulan yilda 1

numaralt maddede belirtilen endekslerde tarananbilimsel

dergilerde yer almayan ancak Scopus, ve ESCI )

endekslerinden birinde taranan bilimsel dergilerde | Etki faktoriine bakilmaksizin................ 2.000 TL

Konya Gida ve Tarim Universitesi adresliyayimlanmis
tam metinli makaleler ve derleme (review) tiiriindeki
makaleler.

(TR Dizin desteklenmeyecektir.)

Miilga

SCI, SCI-E,AHCI, Scopus ve ESCI disindaki
uluslararasi indeksler desteklenmeyecektir.

Bir onceki takvim yilinda veya i¢inde bulunulan yilda
yayimlanan bilimsel dergilerde Konya Gida ve Tarim
Universitesi adresli yayimlanmig Teknik Not, Kisa

Makale, Yorum, Vaka, Editére Mektup, Ozet, Kitap
Kritii.

a. “ISI-Web of Science” kapsamindaki SCI-E,
SSCI, ve AHCI’de taranan dergiler 350 TL
b. Scopus, ESCI, TR-Dizin endekslerince

taranan dergiler
c. Diger uluslararas1 endekslerce taranan

Bir onceki takvim yilinda veya iginde bulunulan yilda
alanda bilinen uluslararasi yayinevleri tarafindan yabanci
dilde yayimlanmusg, ders kitabi, handbook, manual ve
benzeri tiirde Konya Gida ve Tarim Universitesi adresli
0zgiin kitaplarda “Kitap Yazarlhig1,” “Kitap Editorligi”
veya “Boliim Yazarlig1”.

Bir onceki takvim yilinda veya i¢inde bulunulan yilda
alanda bilinen uluslararasi yayinevleri tarafindan yabanci
dilde yayimlanmus, ders kitabi, handbook, manual ve
benzeri tiirde kitaplar disinda kalan, kongre bildirileri,
proceedings vb. tam metinli igeriklerden olusturulmus
Konya Gida ve Tarim Universitesi adresli 6zgiin
kitaplarda “Kitap Yazarligi,” “Kitap Editorligi” veya
“Boliim Yazarhigi”.

dergiler......c.ccccovvvvieiiiiiiiicicicec e, 150 TL
a. Kitap Yazarli@t ......ccoooevvvvreniinnnnnn 8.600 TL
b. Kitap EditOrligii .......cccvvvvvrveriirrienns 5750 TL
c. Bolim Yazarli@1 ......ccooveviiiiiennn 2300 TL
a. Kitap Yazarli@i.....c.ocooevveevvninieieinnn, 2.800 TL

b. Kitap EAitorligi .......cooevvvvriiicine 1.900 TL

Bir onceki takvim yilinda veya i¢inde bulunulan yilda
alanda bilinen ulusal yaynevleri tarafindan yayimlanmas,
Konya Gida ve Tarmm Universitesi adresli 6zgiin
kitaplarda “Kitap Yazarhigi,” “Kitap Editorliigi” veya
“Bolim Yazarhgi”.

Bir 6nceki takvim yilinda veya iginde bulunulan yilda
uluslararasi alanda bilinen yayevleri tarafindan yabanci
dilde yaymmlanmis kitaplarda Konya Gida ve Tarim
Universitesi adresli “Ceviri Editorliigi” veya “Boliim
Cevirmenligi”.

C. Bolim Yazarligl.......ccccoovviveniiiicie 750 TL
a. Kitap Yazarligt .....cccocoovveiiiiniinns 1.700 TL
b. Kitap EditOrligli ......ccoovvvvvreiiiiine 1.150 TL
c. Bolim Yazarlig1 .....cccooovevviiiiii 575 TL
Ceviri EAitorligl. ......coooovvvviiviiiiiicn 4.000 TL
Bolim Cevirmenligi .........cccovvvveviinnennn 1.700 TL
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Bir onceki takvim yilinda, 1. maddede belirtilen
indekslerde yer alan dergilerdeki Konya Gida ve

Tarim Universitesi adresli yaymlarinin  tiimiine
bagkalar1 tarafindan “ISI-Web of Science” veri tabanina
gore; Tarim-Doga ve Miihendislik bilimleri alanlarinda
en az “40” atif; Sosyal bilimler alanlarinda en az “20” atif
yapilmis olmak (sonraki yillarda herbir “en az atif”
degerine ulasildiginda tekrar bagvuru yapabilir).

2.000 TL

10

Bir onceki takvim yilinda, “ISI-Web of Science”
kapsamindaki dergilerde Konya Gida ve Tarim
Universitesi adresli olarak yayimlanan eserlerine
bagkalar1 tarafindan yapilan atiflarla elde edilen “h-
indeks” degeri 1SI-Web of Science veri tabanina gore;
(sonraki yillarda “h-indeks” degeri bir sonraki basamaga
yiikseldik¢e tekrar bagvuru yapabilir, ayni araliktaki h-
indeks degerleri i¢in sadece 1 kez tesvik verilir).

a.5—-10arasmdaiSe ....cccoovvvreeeevreeennne 2.000TL
b.11 - 15arasmdaiSe ......cccccevvvvvrevrnnnnns 4000TL
C. 16 —20 arasinda iSe ......oeoveveveeeeeeennnn, 6.000 TL

11

Bir onceki takvim yili itibariyle, Google Scholar
profilindeki h-indeks degeri; (sonraki yillarda “h-indeks”
degeri bir sonraki basamaga ylikseldik¢e tekrar bagvuru
yapabilir, ayn1 araliktaki h-indeks degerleri igin sadece 1
kez tesvik verilir).

12

Bir onceki takvim yili itibariyle, Google Scholar
profilindeki atif sayisi; (sonraki yillarda atif sayisi bir
sonraki basamaga yiikseldik¢e tekrar bagvuru yapabilir,
ayni araliktaki atif sayisi igin sadece 1 kez tesvik verilir).

d. 20°den bliyliK iS€....ccevvrerverieirinnns 8.000 TL
a. 10-19 arasinda iS€ .........coeeeevvennne 500 TL
b. 20-29 arasinda iS€ ............ceveeennee. 1000 TL
C. 30-39 arasinda iS€ .........ccecevuveennne. 1.500 TL
d. 40-49 arasinda iSe .........cccecevuveeene. 2.000 TL
e. 50-59 arasinda iS€ .........cccccoevveeenne. 2.500 TL
f. 60-69 arasinda iS€..........ccveeveveenns 3.000 TL
g. 70-79 arasinda iSe ........cc.ccoevrvene. 3.500 TL
h. 80 ve lizeri I1Se ......ccovvevvveviieeieenee 4.000 TL
a. 1.000-1.999 arasinda ise ................ 500 TL
b. 2.000-2.999 arasinda ise................. 750 TL
c. 3.000-3.999 arasinda ise ................ 1.000 TL
d. 4.000-4.9999 arasinda ise .............. 1.250 TL
e. 5.000-5.999 arasinda ise ................ 1500 TL
f. 6.000-6.999 arasinda ise................ 1.750 TL
g. 7.000-7.999 arasinda ise ............... 2.000 TL
h. 8.000 ve Gzeri IS€ .....ccovvveevveeeenneen. 2.250 TL

Yukarida belirtilen maddeler kapsaminda ddenecek toplam destek miktar1 yilhik 17.000 TL’yi
asamaz. Destek miktarlari her y1l Universite Yonetim Kurulunca belirlenir. Destek miktarlar1 yukaridaki
gibidir. [Etki Faktorii=Impact Factor; (1SI-Web of Science kapsaminda).

Tesvikten yararlanabilmek igin tiim yayinlarin say1 ve sayfa numarasi almis olmasi gerekmekte olup heniiz

say1 ve sayfa numarasi almamis ancak baskida (in-press,

(accepted) durumda olan makalelere tesvik 6denmez.

available online vb.) veya sadece kabul edilmis

Sayfa6/7




Google Scholar profili iizerinden tesvik alinabilmesi i¢in profilde adres olarak Konya Gida ve Tarim
Universitesi’nin belirtilmis olmas1 gerekmektedir.

Tesvikler faaliyet bazinda verilmekte olup tiim yazarlara esit olarak bolistiiriiliir, diger kurum/kurulus
adresli personele diisen pay 6denmez ve faaliyet toplam tutarindan diisiiliir. (katsayilar kaldirilmistir)

Tesvikler KGTU icinde veya disinda fark olmaksizin yazar basina béliinecektir.
-Birden ¢cok baskisi olan kitaplar icin yalnizca bir tesvik bagsvurusu yapilabilir. Editorlii bir kitaptaki birden

fazla kitap boliimii ve editorliik icin yalnizca bir tesvik basvurusu yapilabilir.

KONYA GIDA VE TARIIM UNIVERSITESI REKTORLUGU
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